INTEGRACIOS PROGRAM

Altalanos Iskola Szalanta

Helyzetelemzés
1. Iskolank bemutatasa

A szalantai Altalanos Iskola korzeti altalanos isk@hova nyolc kézségbjarnak gyerekek:
Siklésbodonybdl, Babarcsi®srol, Szavardl, Garébdl, Bissébh Szilvasrol, Bostardl,
Szalantarol.

Iskolank gesztor dnkormanyzata a Szalantai Koz&édiormanyzat, amely a hét kozséggel
intézményfenntarto tarsulast hozott létre.

A szalantai iskolat 1910-ben kezdték el épitenl€k2-ben adtak at rendeltetésének, addig a
szalantai gyerekek a németi iskolaba jartak.

Szalantdn és Németiben a tdbbi teleplléshez hasonitP40-41-ben bevezették a
nyolcosztalyos iskolai oktatast és meggették a haromeéves ismitiskolat a 12-15 éves
korosztaly szdmara.

Az iskolakat 1948-ban allamositottdk. A szalargkola fiokiskolai rangba kerult.

1951 és 1953 kozott a németi iskolaban adfédgyozat megsimt, a nagyokat Szalantan
oktattak.

Az 1964/65-0s tanév kezdetén a szalantai iskolalda Neéemeti, Bosta, Garé, Turony,
Csarnota, Babarcéls és Siklosbodony gyerekei jarnak.

Ezutan az iskola korzethatarai folyton valtoztaR/1-ben Németi, Garé, Bosta, Pogany,
Babarcs#l6s kozségekdl tanultak gyerekek az iskolaban.

1976-ban a korzetesités iskolankat is ,elérte”,oekkO kozséghl jartak be a gyerekek
(Szilvas, Bosta, Babaradids, Szava, Garé, Bisse, Turony, Csarnéta, SzalantBo§any
1980-ig).

Egy tarskdzségben, Garéban maradt egy tagiskotd,emjy osztalyban, 1-3 6sszevonasban
tanultak a gyerekek.

A rendszervaltds utan Turony és Csarnéta tankompyesmekei- felmed rendszerben- a
harkanyi altalanos iskolaba iratkoztak be.

1992-ben Szavan inditottak Ujra az oktatagszir csak als6 tagozaton, majd delagozaton
is. A garéi iskola 2000-ben medgsi, a szavai iskola 2002-ben. Az iskolak megszéstdta
fenntarté 6nkormanyzatok anyagi okokra hivatkozagpdttak végre.

Iskolank torténetét attekintve, érthet tanuldlétszam alakulasa az elmalt években. A20ig
evvel ezedtt egy gyengébben felszerelt, rosszabb kérulmémgakitt nmikods iskolaba 277



tanulé jart, addig jelenleg, egy modernen felsze¥pliletben 198 tanuld tanul. Az iskoldba
jard tanulok létszama a rendszervaltast kéemetfokozatosan csokkent, majd az 1993/94-es
tanévet koveten 210-200d kdz6tt mozog. A szabad iskolavalasztas; Pécs, dtgrielszivo
ereje nagy kihivast jelent iskolanknak. llyen kdangtben iskolanknak az atlaghoz képest is
tobb feladatvallalassal kell #koddni, hiszen teleplléseink életképessé valasahmz a
iskolazottsagra fokozottan sziikség van.

Iskolank nagy mudalta, elismert intézmény. Fogékomy(gra, az Ujitasra. A neviestilet
képzett, kreativ pedagdgusokbdl all, akik folyarsato gyarapitjak tudasukat, s arra
torekszenek, hogy a legujabb - s régi, elismeragédiai modszereket kombinalva, innovativ
modon neveljék - oktassdk a gyermekeket. Intéznméygn nagy hangsulyt fektetink a
tehetségek kibontakoztatasara, versenyeztetésérsenyek szervezésere, lebonyolitaséara.
Kiemelten kezeljik a tanulasban lemaradd, a belledési és magatartasi problémakkal
kizds gyermekek felzarkdztatasat. A 2003/2004-es tdhéwezettik be az integracios
programot, felmeth rendszerben.

Iskolank gyermekkdzpontd. A gyermekek egész szes#ggt kivanjuk harmonikusan
fejleszteni.

A szalantai Altalanos Iskola hagyomanyos szerkezetiiikods altalanos iskola. Iskolank
oktato-neved tevékenységének alapelve a gyermekszeretetenl@lagplgyermeki jogokat
tiszteletben tartd, gyermekkdzpontl pedagogia. lapfankciok ellatdsa mellett célunk egy
olyan iskola megteremtése, amely naprakész, modetéwrsadalmi igényeknek megfélel
ismereteket nyljt. A gyerekek képességeinek kibmaimtasaval, a tehetséggondozéssal, a
hatranyok kompenzalasaval egyenllehetséget biztosit az altalanos tweltség
megalapozasahoz. A szabdillthsznos eltdltése, a praktikus ismeretek elsaatikésziti fel
tanuldinkat a j6% feladataira. Olyan személyiségjegyek €s magatartamak kialakitasara
torekszlnk, amelyek birtokdban a gyerekek képesHéak érdekeik felismerésére és
ervéenyesitésére, az élethosszig tartd tanulasrgydideanyrzé tevékenyseégink a mult
emlékeit, az egymas melletbéiépcsoportok szokasait, életét ismerteti meg tamkhal.

A gyermekek irant érzett feledség, a tudasba, a tudast kozégttdagégusokba vetett hit és
a szubk segitsége lehet a garancigja a pedagoégiailagddiip a szitk igényeit alapul vely
program megvalésitasanak.

Kuldetésnyilatkozat

Célunk: tarsadalmi igényeknek megfetelnaprakész, alkalmazhaté ismeretek nyujtésa.
Gyermekkozpontl pedagoégianks ffeladata a személyiségjegyek és magatartdsnormak
fejlesztése, az esélyegyésdg megteremtése.

Motto: ,Az iskola arra vald, hogy az ember megtajurt tanulni, hogy felébredjen
tudasvagya, megismerje a j0l végzett munka oOroméggizlelje az alkotas izgalmat,
megtanulja szeretni, amit csinal, €és megtalalja aainunkat, amit szeretni fog.”

A valasztott motté szellemének megfékat az alapkészségek kifejlesztéset és a képességek
kibontakoztatasat tekintjuk &dleges feladatunknak. Olyan pedagdgiai kornyezetet
szeretnénk teremteni, amely a gyermeki személysdpldali fejpdését szolgalja, és



mindenkitdl a legtdbbet és a legjobbat hozza ki, és alkalfhateszi a tarsadalmi
valtozasokhoz val6 folyamatos alkalmazkodasra.

Biztositjuk tanuléink szamara a kulturalt, esztésilkkbrnyezetet, a napkozi otthoni ellatast és
az étkezést.

A célok megvalositasdhoz fontosnak tartjuk a pegagdk folyamatos képzését.
Nyitottak vagyunk partnereink valtozo igényeinelkaeasainak kielégitésére.

Az intézmény vezésége és dolgozoi elkotelezettek a ésigi rendszer hatékony
mikodésében, és lelistg szerint biztositjdk a célok eléréséhez szikdégiételeket.

Az intézmény szdl hattere

A szlUbk iskolai végzettsége befolyasolja oktato-néveiunkankat. Az apak 1,4 %-a, az
anyak 3, 6 %-a nem fejezte be az altalanos iskstd@ie analfabétanak mondhaté. A $kil
21 %-a altalanos iskolai végzettséggel, 53 %-ampakas bizonyitvannyal rendelkezik. A
szubk alacsony iskolazottsagi mutatoi miatt agy kellettolgoznunk nevelési programunkat,
ugy kellett adaptalnunk a kerettantervet, hogynsllidéyozni tudjuk a hianyossagokat. A nem
koteled (valaszthatd) tandrai foglakozasokat, a felzakidzfoglakozasokat, a differencialt
képességfejlesztést is ezek figyelembevételévelszaiik.

A szubk 22%-a munkanélkili, 6%-a nyugdijas, 17%-a segéukas, 30%-a szakmunkas.
lgaz, hogy Szalanta lakossdga - a megyeszekhelgldéie miatt - a munkavéllalas
szempontjabol j0 helyzetben van, azonban tarskémsdégegy része (Bisse, Bosta,
Babarcs#l6s) zsaktelepllés, ezért a buszjaratok ritkak, lesteitan a telepilést busszal nem
lehet megkdzeliteni, igy a munkavallalas is ne#eaunkaltatok sem alkalmaznak 20-25
km-r6l bejaro dolgozodkat, és sajnos tanuldink sziletkia kvalifikalt szakember is keveés.

A tanuldk egy részének a szocidlis helyzete nem fefedd A lakasok szobaszama
elfogadhatd, azonban csak a csaladok 71 %-a ,cedbeit” 6sszkomfortos lakassal, hazzal,
17,2 %-ban nincs komfortfokozat. Régebben tobb g élt egyltt egy-egy csaladban, ma
mar csak a csaladok 23 %-a lakik egyutt a nagykkal. Magas a csonka csaladok szama is,
eléri a 10%-ot.

Talan ezért is van az, hogy a siikzebb és jobb j@ szannak gyermekiknek. Amig 10
évvel ezeadtt a tanuldk 36%-at szantak szakmunkasnak a&kzaddig az elmult évben csak
13,8 %-a gondolta ugy, hogy gyermeke szakmunka®fegez az eredmény nem medglep
korményzat tamogatja az érettségi, ad elploma megszerzését, a silis megértették a
kvalifikalt szakemberek képzésének szikségesdBgkititak, hogy a mai korilmények kdzott
a tanulas az egyetlen leiség gyermekik szamara. Azonban tanuldink képessége
tamasztja ala a s4iil elképzeléseket. Tanuldink 38%-a szakmunkaskégz, 29%-a
szakkozépiskolaban, 33%-a gimnaziumban tanul tavabb

Az iskolai népesség jellewiz

Iskolank létszama a 2004. oktéber 1-i statisztikbnérés alapjan 20& a tulkorosak szama
39 16, 19,7 %. A negyedik osztalyban a legmagasabb exredmény, 32 %, de az 5. és az



el osztalyban is meghaladja a 20 %-t. Gondot és énoll jelent az els tanuldk
képességeinek folyamatos csokkenése, mar elevard8tn keriilnek az iskolaba a gyerekek.

Iskolankban magas a veszélyeztetett tanuldk sz&sh@:% koril mozog.

Cigany tanuléink szama noévekszik, jelenleg 35%-kola létszamunknak. Az etnikai

program mar évek ota folyik intézményunkben, azanjandjainkat ez a program sem tudta
teljesen megoldani. Az elmult tanévben elkezdtluktegracios és a felzarkoztatdé programok
bevezetését. Tovabbra is folytatjuk a népismere¢ataékat, mivel hisszik, hogy csak ugy
oldhatd meg a ciganygyerekek nevelése-oktatasa, tidbi tanuloval egyltt foglalkozunk

vellik, de kdzben megismerhetik maltjukat, kultUkajy mivészetiket. Reméljuk, ha el

tudjak fogadni massagukat és felvallaljak nemzgtikét, konnyebben beilleszkednek a
tarsadalomba.

Horvat tanuloink létszama az iskola létszamanak -B3%zért horvat anyanyelvi oktatas is
folyik. Az anyanyelv oktatasa mellett itt is nagynglot forditunk a népismeret tanitdsara.

2. Az integracios nevelés helyi célrendszere
Az integracids nevelégifcélkitizése:

Tanuléink szamara a sajat komplex személyiségsirajéinak leginkabb megfeteloptimalis
fejlesztés biztositasa, figyelembe vévézetes tudasukat, annak gyengébb éssedb
terlleteit, a tanuldk igényeit, térekveéseit, érddiisét, szemeélyiségenek ra jellénvonasait,
specidlis afsségeit és gyengeségeit. A nevelés, az oktatasdillaa gyermekhez, s ez azt is
jelenti, hogy igazodik ahhoz a kézeghez, amelyngkeamek részese.

Konkrét célkitizéseink:

« A mar jol mik6ds programok fenntartasa, tovabbfejlesztése.

- Hianyz6 programok beinditasa, fejlesztése, korgci

« Olyan pedagodgiai rendszer kidolgozasa, mely hogithsetanulot képességei
kibontakoztatasahoz, amelyben minden gyeréketes, otthonrdl hozott tudasat és
kultarajat ertékként képviselheti, kamatoztathatja.

« Az interperszonalis és csoportszocialis készsagikidosan fejlesztése.

- A szlb, a csalad, mint partner bevonasa az iskolai foltakba, dontésekbe
(tudatosan fejlesztjik a csalad, az iskola és aefpladzotti kommunikaciot),

- Partneri kapcsolatok tovabbfejlesztése, kiépitdmdy tudatosan teremt lelésEget az
oktatas tgyében érintett intézmények egytikilésére (0voda, kézépiskola,
csaladsegitszervezetek, kisebbségi és helyi 6nkormanyzatdkydélis és civil
szervezetek).

- Tanulasi motivacio fejlesztése az 6néll6 tanuld@gtése érdekében.

« A kognitiv kommunikacio komplex képességének fejiése.

- Atanari egyuttmikodés efsitése.

« A szocidlis hatranyok enyhitését ségavekenységek folyamatos biztositasa.

Az értékelést kiscsoportos munka keretében végeAzilertékelést 1-10 pontig. A tanulast-
tanitast segit eszkdzrendszer elemeinek tobb szempontbdl Wri@sszehasonlitd
elemzéséve, a csoportok altal kapott pontszamadisaikai elemzésével (korrelacio, szoras)
képet kaptunk munkénk jelenlegi allapotarol, helggz.



A kapott 6,42 atlag azt mutatja, hogy intézményim&r elindult a szocialisan hatranyos
helyzeti tanuldk egyuttnevelésének régos utjan, azonbanreréggeteg tennivalonk van, mire
az integracios pedagogiai rendszer kiépitjuk.

Az elemek ponthatarok k6zé sorolasa:

Ponthatarok IPR elemek szarfieeos megoszlas

10- 9 pont kozott 3 115%
8,9-7,5 pont kdzott 3 11,5%
7,4 — 5 pont kozott 15 57, 7%
4,9 — 0 pont kozott 5 19,3 %

26 100 %

Intézmeényinkben az IPR bevezetésének jelenlegiZety

|. Az alkalmazas feltételei

1. Intézményi megfelelés az integracio szemporgjain 8,9
2. Az iskolaba val6 bekerllésskEszitése 7,9
3. Egyittniikddés — partnerségi kapcsolatok kiépitése 7,45

Atlag pontszam: 8,08

. A tanitast-tanulast segit eszktzrendszer elemei

1. Kulcskompetenciat fejleszprogramok 7,55

2. Integraciot segittanoran kivili programok 3,69

3. Integraciot éisegitt moédszertani elemek 5,9¢

4. Integraciot éisegit mdodszertani elemek 5,86

5. Koteled kompetenciaalapu értékelési rendszer 3,41
6. Multikulturalis tartalmak 6,61

7. Tovabbhaladas feltételeinek biztositasa 9,4

Atlag pontszam: 6,42
lll. Varhaté eredmények

1. Csokken az intézményben a tankotelezettsédidddira gitt az iskolai rendszeéb
kikerulok szama.

2. N6 az érettségit ado intézménybe tovabbtanul6é habsihglyzei tanulok szama 5,65

3. Az intézményben az orszagos kompetenciamérésdinényei az orszagos atlagot
meghaladd mértékben javulnak.

7,75

4,7

Atlag pontszam: 6,03
I.Az alkalmazas feltételei

Intézmeényi megfelelés az integracio szempontjainak
A héatranyos helyzéttanulok aranya az oktatas-nevelési intézménybegfeiet a 10



jogszabalyban élrtnak
Az intézmény tartdsan képes a kiulonbteruleteken eltérfejlettséggel rendelkéz

gyerekek fogadasara és egyuttnevelésére 7.8
Atlag: 8,9
Az iskolaba vald bekerulésdiészités
Az 6vodabol az iskolaba valé atmenet segitése 5,8
Heterogén osztalyok kialakitasa a jogszabalyoknegfeleben 10
Atlag: 7,9
Egylttmikddés — partnerségi kapcsolatok kiépitése
Szubi hazzal 7,9
Gyermekjoléti szolgalattal 8,8
Szakmai és szakszolgalatokkal 9,4
Kodzépfoku oktatasi intézményekkel 2,5
Kisebbségi dnkorméanyzattal 9,8
Civil szervezetekkel 6,3
Atlag: 7,45

Atlag pontszam: 8,08
[I.A tanitast-tanulast segit eszkdzrendszer elemei

Kulcskompetenciat fejlesétprogramok
Az 6nall6 tanulast segétfelkészités
A tanulasi és magatartasi zavarok kialakulasat ibeg@rogramol6,8

Az 6nall6 tanulasi képesseéget kialakité programok 3 7
A tanuldk 6nallo kreativ tevékenységere égollalkozasok 7,3
Tanulasi motivaciot ésits és fenntarto tevékenyseégek 7
Eszkozjelledg kompetenciak fejlesztése

Tantargyi képességfejle$zbrogramok 6,77
Kommunikacios képességeket fejlésptogramok 7,2
Komplex mivészeti programok 7,5
Szocialis kompetenciak fejlesztése

Kdzosségfejlest kozosségépitprogramok 8,23
Mentalhigiénés programok 9,05
Eloitéletek kezelését szolgalo programok 3,33

Atlagpontszam:|7,55
Integraciét segid tandran kivili programok
Patrénusi, mentori vagy tutori rendszeikidtetése 3,03
Egyuttmikodeés civil programmal 3,17



Miveészeti korok 4,87
Atlagpontszam: (3,69
Integraciot ebisegit mddszertani elemek

Egyéni haladasi Utemet segdifferencialt tanulasszervezés 7,02
Kooperativ tanulasszervezés 6,22
Projektmodszer 5,38
Dramapedagdgia 5,3

Atlagpontszam: 5,99
Tanari egyuttmikodés formai

Ertékeb estmegbeszélés 7,23
Problémamegold6 férumok 5,55
Hospitalasra épdlegyuttmikddés 4,78

Atlagpontszam: 5,86
Koteles kompetenciaalapu értékelési rendszer
Szdveges értékelés 6,82
Egyéni fejbdési naplo 0
Atlagpontszam: (3,41
Multikulturdlis tartalmak
Multikulturdlis tartalmak megjelenitése kilonlbdantargyakban = 7,2
Multikulturalis tartalmak feldolgozasa projektekben 6,03
Atlagpontszam:|6,61
Tovabbhaladas feltételeinek biztositasa
Palyaorientacio 9,4
Tovabbtanulasra felkésgiprogram 9,37
Atlagpontszam: 9,4

[ll. Varhato eredmények

Csokken az intézményben a tankotelezettségi kardnabtt az iskolai rendszeéb
kikerllok szama.

NG az érettségit ado intézménybe tovabbtanuld habsahglyzei tanuldk szdma 5,65

Az intézményben az orszagos kompetenciamérésekérgei az orszagos atlagot
meghaladd mértékben javulnak.

7,75

4,7

Atlag pontszam: 6,03
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Vizsgalati |s vizsgalat 4+
anyagok 9 évesek
elemzése ¢ szamérec.
ertékelése fejlodésvizsg
alat
megtervezeés
e,
Kivitelezése,
problémame
goldas
Specialis
5. Diagnoszti, problémak
feltarasa,

tanito anyagok |felzarkdztatc
tanarok, | elemzése, tevékenység
tanulok | értékelése megszervezé

se
Iskolaszerve

, Zési
0 SZt"f‘lYOk 2003.09Iskolaveze Nevebtestlil Beirdsi |intézkedések
kialakitasa a . , N
. . .01, tés let naplé , technikai
jogszabalyoknak feltételek
megfeleben e te'te ©
kialakitottak.
3.1. Szubi hadzza Iskolaveze 'elen'lo\e inél
valé 2003.09 tés  Nevebtesti Kommunik 579
. .y s hatékonyabl
kapcsolattartas| .15. |Integracid¢ let Szubk | acios terv et
) . egyuttnikod
fejlesztése S team .
és
Iskolaveze
3.2 tés Integracios
3. Gyermekjoléti é: risamved tgam ~| Egyuttrrik
Egyuttmiiko csaladsegit 2003.09 J elrr?i ermel’(él odé-si Feladatterv
L szolgdlattal valé) .15. Y gy J megallapod  készll
dések — . - felelés, |éti szolgéala .
hatékony egyutt- HAIVES 6i as
partnersegi mukddés os;s_;l/(bn vezetje
0ko
kapcsolatok .
KiGDite A megfeleb
Iepitese | 3 3 5zakmai és intézmeényv szolgaltato
szakszolgalatokk Iskolaveze ezeb, Egydttmik |igénybevéte|
al valo 2003.10  tés, Nevelési odési  |érsl komplex
kapcsolattartas| .01. |pedagégusTanacsadd,megallapod szempontok

szolgaltatasok ok

igénybevétele
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Az
egyuttmikod
Nyomonko| ési tertletek:

3.4.Egyuttniik6d vetés, azonositidsa

es a kozépfoku 2003.11.Iskolaveze osSZ.tz;)I%zb egyuttmikd| tanulok
oktatas .30. tés ke dési kozépiskolai
intézmeényekkel megallapod utan
as kovetése
erdekében
megtortént.
Az
egyuttmikod
ési
35 IskoI'avezewt Eqyittmik m]:agljallapl)pdjzt
Egyuttmikodés ¢ 2003.11/Iskolaveze (‘jnkgrsr,nén' odési | ° Eosrﬁ(rﬁéjta(
horvat kisebbsé( .30. tés i ymegéllapoclf ladatok
onkorméanyzattal | a as ea ato,at,
képvisebje Utemezeést,
varhato
eredményeke
t.
Az
egyuttmikod
ési
36 IskoI'avezewt Eqyittmik m]:agljallapl)pdjzt
Egyiittmikodés ¢ 2003.11Iskolaveze onkgrsrhany 6dési > Eosrf’kr%’ta‘
cigany kisebbsé( .30. tés Zat megéallapod feladatokat
onkormanyzattal KéDVisebi as N PN
epvisebje Utemezest,
varhato
eredményeke
t.
| Civi ) Koz0s
3.7 Civil Iskolaveze szervezet Egyuttmik |rendezvénye
szervezetekkel 2003.11 . ! odé-si k, sikeres
valo .30. tes, DOK kepvisebje, megallapod programok
. s vezed DOK . o
egyuttmikodés vezek as anyagi
tamogatéas
3.8.
Kapcsolattartas Iskolaveze Az IPR-rel
az OOIH dél- ' Folyam  tés, kapcsolatos
dunantuli atos |Integracic informaciocs
regionalis s team ere
kdzpontjaval
3.9. Iskolaveze Folyamatos
Kapcsolattartas |[Folyam  teés, Intézmeény tajékoztatas,
béazis atos | Integrécid képvisebi informécioar
intézmeénnyel s team amlas
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biztositasa

[I. A tanitast-tanulast segi és értékebé eszkdzrendszer elemei

) . Hatarid . Résztvev Dokument| Varhat6
Tevékenyseg Feladat y Felelos . e . |
ok acio  eredmeények
1.1 Az 6néllé
tanulast
seqib
fejlesztés:
-az on,alllo Foglalkoza
tanulasi : , . Ans
. o | sinaplék, Az 6nallé
képességet Gyerekek .
. .~ | Folyam Iskolavezet2 . tanmenete tanulas
kialakito Pedagogu . L.
rogram atos S ok K, kepesseg,erle
P munkaterv k kialakulasa
L ek
- tanulasi
motivaciot
erosits és
fenntarto
tevékenysége
1.Kompetenciafe K
jleszté 1.2.
Eszkozjelleg
programok és G A tanulok
kompetencia | kommunikac
. . Gyerekek | .
programelemek | k fejlesztése; Folyam Iskolavezet':epe dagégllProgramtel i10s
- atos S | v képessége,
. sok 0
kommunikéci szokincse
0s képesség fejlodik
fejleszt
programok
1.3.Szociélis
kom_petenpm Feilsds
k fejlesztése
gyermekkoz
0sség

A Folyam Iskolavezets Sy eKEK Eves
Kozosségfejl " . S bt munkatery

. atos s Prevencio,
esztés sok ek S|
egészseges
i életszemléle
Mentalhigién kialakitasa
€s program
2. AZ, |,nteg[a9|ot Muvészeti Gyerekek )! A z
segi tandran o Folyam |Iskolavezet2 . 'Foglalkozaegyittnevele
PR korok Pedagogu .
kivali Lo . atos S si tervek S
milkddtetése sok sl
programok, megvalositas
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szabadids
tevékenység

3. Az integraciot

segib
modszertani
elemek

4. Miihelymunka

a tanari

Kooperativ
tanulasszerve
Zés

ProblémamegFolyam /Iskolavezet:
atos

egyuttmiikddés |oldo forumok:

formai

5. Kompetencia | szempontjain
alapu értékelési

rendszer
eszkozei

Multikulturdlis

tartalmak

5.1. Szbvege
értékelés

ak
kidolgozasa

5.2. Szbvege
értékelés

Multikultural
is tartalmak

megjelenités| Folyam Programfejl Nevebtes
eszb team  tllet

a kalonbos

Folyam |Iskolavezet:

atos

atos

tantargyakba

n

S

S
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‘Pedagogu
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2003.10 IskolavezetéNevebtes| Ertékeb
.01.

tilet

‘Pedagogu

a
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személyisé(
ének
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differencialt
fejlesztése
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marking
megvalosula
sa.
Iskolaszerve
Zési intéz-
kedések,
technikai
feltételek,
maodszertan|
feltételek és
pedagogus
készségek
listaja
elkészult. A
hianyok
potlasara
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készult.

Elkészilt a
szbveges
értékelésre
vonatkozo
terv, mely
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az
erdemjeggye
| és
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ertékelés
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N6 az

érettségit
7. A , ado
. . . _—— Gyerekek: .. PR i
tovabbhaladas |PalyaorientacFolyam Iskolavezet':epe dad6 ”Kldolgozot intézmeények
feltételeinek i0 atos S sog gt t program be
biztositasa tovabbtanuli
gyerekek
szama

Szalanta, 2003.

november 10.

Készitette: Integracios TEAM

Altalanos Iskola
Szalanta

IPR bevezetési Utemterve

|l. félév

I.Az alkalmazas feltételei

Tevékenység Feladat I(;Iatand Felelés Résztvewk ;);(I;ument
Beiskolazasi |, 3 |solavezets’ SIMAMO:  paiskolazas
terviol szulbk intézményve .
. 14 31. S . I terv
informélasa zeb

16.A

pevezete5| SzervezetfejleElkésziil Iskolavezeté Nevebtestl

utemterv . IMI

. ... sztésiterv |t s et

felllvizsgalat

a, médositasa
Tovabbképzés Beiskolazas
i, beiskolazas|2004.04 Iskolavezeté Nevebtestll |i- és
terv 5. S et tovabbképz
aktualizalasa ési terv

2.1. Az A

ovodabdl az [fejlodésvizsgé
iskolaba valo |lat elvégzése,
atmenet elemzeése,
segitése tapasztalatok

©004.05 IntézményveProgramfelel
31. ze® 6s
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S
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Varhat6

eredménye
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adatok a
varhato
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létszamrol
Szervezeti
kultara
fejlédése,
kozépvezet
6k
Onképzés
segitése,
tervszei
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és
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0sszegiijtése vizsgalati
anyag
készult.
2.2. Az
atmenet . .
segitése also S&iclléarlr']zk 2004. |IskolavezetéNevebtestul Ossze ezé‘;:?\r/rekcms
tagozatbdl a prob’e 05.31. s et gezegev

. feltarasa készitése
felsé
tagozatba
2.3. Jogszabalyn
Heterogén ak
osztalyok —Heterogen 1,4, g niesményve Osztalynéy Me9feled
kialakitasa a |osztalyok 31 766 sor integracios
jogszabdlyok kialakitasa |~ feltételrends
nak zer jott
megfeleben létre.

A
pedagogusok A
a szubkkel pedagoguson
3.1. Szubi egyeni k
hazzal val6 |kapcsolattartd2004.05 Osztalybhnd Nevebtestil parbeszédet
kapcsolattart si rendet 31. k et alakitanak
as alakitottak ki ki
(alkalom, tanitvanyuk
rendszeresség szuleivel
dok.).
3.2.Gyermekj Az iskolaba . Sggltsegnylj
Y e Leend 1. jtas a
Oléti és kerulo .

) . Az oszt. szocialisan
csaladsegid [tanulok és osztalyBnok és
szolgdlattal |csaladjuk 2004.08|Integréacids | -

. e, Feladattervimentéalisan
valo komplex 31. team ermekiblét Sérillt
hatékony segitési gy Xl A

A . i szolgélat gyerekek és
egyuttmiikdd tervének vezebie csaladiuk
és készitése ) Had)

szamara

3.3. Szakmai
és Egyuttrriikd
okl valg €31 S7erddés Intézményve Egyutik o7V e e

készitésem, 2004.05 " cfMEMVeRPS75757 6dési .
kapcsolattart . zeb, . szakmailag
. konkrét 31, . K megallapod; ", =
as fenntarto . felkészulteb
szolgaltataso feladatok as b
K 9 Utemezése.
igénybevétele
3.4. Az Megvalosul
Kozépfoku  egyittnmikddé 2004.05 Intézmeényvelntézmeényve MIP a tanuldk
oktatas si tertletek |.31. zeb zebk nyomonkov
intézmények azonositasa a etése
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kel val6 tanulok
egyuttmiikdd kozépiskolai

es utan kovetése
érdekében
Egiyuttrmkod Szakmai
3.9. meaallanodas Egyluttmik |tapasztalat:
Kapcsolattar kéSgZI"[éS% “Folyam Intézményvelntézményve ddési sere,
tas a bazis konkrét ' atos zeb zebk megallapodfolyamatos
intézmeénnyel feladatok as tovabbképz
Utemezése s
II. A tanitast-tanulast segi és értékebé eszkdzrendszer elemei
Tevekenység Feladat I:|atar|d Felelos Resztvew [')qlfument Varhat9 |
k acio eredmények
1.1 Az 6nallc
tanulést
segib | Foglalkozé
. .. |Folyama . X . iz
fejlesztes: {05 si naplok, Az 6nallé
Programfejl Gverekek tanmenete tanulas
- az 6néllo 2004.05 eszb team | Y K, képességeéne
tanulasi 31 T munkaterv k kialakulasa
képességet ' ek
kialakito
program
Eszkozjelleg
a
kompetencié .
1.Kompetenciafe K fejlesztése Folyama A tanulok .
: tos _ kommunlka(,
jleszté Programfejl Programterios
— 81 Gyerekek Ké .
programok €s  kommunikac2004.05,°2° €a™M v epessege,
i6s 31 szokincse
) . ' fejlodik
programelemek képesseget )
fejleszt
programok
Szociélis
kompetencié —
Kk fejlesztése Fe‘e"r’r?]"ekkﬁz
Folyama Gyerekek | gé,sé
1.3.1. tos’ oo Eves J
Kbzbsség- eszg teamj DOK munkaterv Prevencio
fejlesztés  2004.05. ek AP
31 Védsné ©9es256ges
132 ' életszemléle
Mentalhigién kialakitasa
€s program
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2. Az integraciot
segit tanoran
kivali
programok

3. Az integraciot
segib
modszertani
elemek

4. Miihelymunka
— a tanéri
egyuttmiikodes
formai

5. A harom-
havonta kotelez
kompetencia
alapu értékelési
rendszer
eszkozei

6. Multi-
kulturalis
tartalmak

7.A
tovabbhaladas
feltételeinek
biztositasa

Dokumentalt

an
Folyama mikodnek a
Mivészeti tos . . kiegészib
- Pedagogus Foglalkozé
korok vezeb Gyerekek si tervek programok,
muikddtetése 2004.05. és
31. hatékonysag
uk
monitorozott:
Egyuttmiko
Folyama Az gg?zsé eket
Kooperativ tos .Gyerekek |alkalmazot . g
. , Iskolavezeta . fejleszt
tanulasszerve S t modszer tananvaqok
Zés 2004.06. Nevebk elemeinek yag
oy allnak
15. listaja L
rendelkezési
e.
Rogzitett s
) Kapcsolatt dokumentalt
Folyama X
Problémame tos ) artas_ a
old6 IskolavezeteNevebtest rendje, kapcsolattart
g S Ulet modszerei,as formaja,
férumok 2004.06. . .y
15 .eredmenyelgyakorlsaga,
' | maodszere €5
eredmeényei.
Rogzitettek
y azok a
Szoveges - szempontok
értékelés, 2004.06.IskolavezetéNevebtest Ertékeb P ‘
- , amelyek
arnyalt 15. S Ulet lapok A
Oy alapjan a
ertékelés .
pedagbdgusc
ertékelnek.
Multikultural Tananyagok

is tartalmak |[FolyamaProgramfejl Nevebtest
beépitése a tos eszt team |Ulet
tantervekbe

Palyaorienta 2004.05. IskolavezetéTanUIOk

clo 3l S Nevebk

és segédlete
prototipusa
adaptalt.

N6 az
érettségit
ado

Kidolgozot intézmények
t program be

tovabbtanulc
gyerekek
szama

Szalanta, 2004. februar 28.

Készitette: Integracios TEAM
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Altalanos Iskola

Szalanta

IPR bevezetési Gitemterve

Il. év
I. Az alkalmazas feltételei
Tevékenység Feladat H? tarn Felelos Résztvewk [')qlfument Varhat9
dé acio eredmények
Az egy évvel
12 korabbi Helyzetele
H.el. setelemz helyzetelemz&2004.09 IskolavezetaNevebtestil mzés
és y s attekintése, .30. S et modositott
felllvizsgalat anyaga
a, aktualizalas
Az Intézmeényv
1.3, ™ 12004-  ezet, Nevebtestil Modositott
Célrendszer CS2¢ 110.15 integracios |et |n,tezmeny|
felUlvizsgalat |~~~ célok
el team
a, modositasa
A két éves ;
b L Naprakész
evezeteési adatok a
utemterv . .
i varhato
idéaranyos tanulélétsza
teljesitésének Beszamold |,
o mrol. A
ellertrzese, szervezetfejl
szlikséges Beiskolaza. Y J
P : esztési terv
1.6. A korrekcio si terv P
bevezetési | teljegltesene
. . ... 2004.10IskolavezetéNevebtestil attekintése,
Utemterv *Beiskolazasi IMI o
e 31. S et szukséges
felilvizsgalat terv KorrekcibK
a, moédositasa Beiskolaza e reto
’ [ : o ‘elkészitése.
*Szervezetfe|l Si- és
esztesi terv t}oyabbkep:z:(--)nkélozéS
esi terv segitése
;iTovabbkepze tervszef
beiskolazasi tovabbkepzés
terv
uodibel az A Vizsgala feflsatési
) . . |anyag 2004.10Intézményv Programfele I "
iskoldba valo | 7. °Y . . ,, Osszegezéeterv alapjat
. felilvizsgalat .31. ezeb l6s f o
atmenet alkoto k6zos
"y a, korrekcioja ST
segitése vizsgalati
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anyag

Ujabb készilt.
meérések
elvégzése Eredményes
egyeéni
fejlesztés.
2.3.
Hete'rogen ] OsztélynévA 2. evngk
osztalyok Heterogén \ megfeleb
. 2 . 2004.08 Intézményv sor : ey
kialakitasa a |osztalyok 31 6766 integracios
jogszabalyok kialakitasa |77 ... [feltételrendsz
Statisztika e
nak er létrejott.
megfeleben
A szlibkkel Alkalom ﬁ\a csolatrer
3.1. Szubi  valo »|kap |
rendszeressiszer

hazzal val6 |kapcsolattartd2004.10Osztalytno Nevebtestll |, o .
ég tartalon mikodtetése

kapcsolattart |s 31. k et dokumentabeéniilt a
as felulvizsgalat ) aobeepuita
a lasa pedagogiai
programba.
3.2 1+, A KOzOs 2004.17 . [Korrekcios A
Gyermekjoléet P Gyermekvéd
N segitesi terv . . terv kapcsolatren
i és A elmi felelos
csaladsegié feIquzsga}Ifa}t folyama Integraciés dszer
- a, korrekcidja | A mikddtetése
szolgalattal tos team Gyermekjol L
. . ) feladatok |beépult a
valo hatékony eti p! L
(A feladatok | dokumentapedagogiai
egyuttmiikod N 2005.05 szolg.vez. |
. teljesitése lasa programba.
és 31,
3.3. Szakmai
€s folyama
szakszolgalat . y ‘ A Pedagoguso
7 Az Utemezett tos P et )
okkal valo feladatok Intézmeényv BPSZSZSZ szolgaltata szakmailag
Ifapcsolattart teljesitése 2005'05ezet> K sqk,]rqsios felkészulltebh
as minésitése ek
e 31.
szolgaltatasok
igénybevétele
3.4.
Kozepfokd Megvalosul
oktatasi Az (temezett I ] gve )
P 2005.05Intézmeényv | Intézmeényve, tanulok
intézményekk [feladatok 31 e76b 76K MIP Avormonkéve
el valé teljesitése T Y
et tése
egyuttmiikod
és
3.6. A A
I,Egyuttmukod kapcsolattarta200 4.11Intézményv,  Korrekcios kapcsolatren
es a S 30 0766 COK elndke terv dszer
kisebbségi  [felllvizsgalat "™~ muikodtetése
onkormanyza a beépil a
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tokkal pedagogiai

rendszerbe
A
3.7.Egyiittmii Iglsyama A Eiggfolatrem
kodés az A feladatok Intézményv Kuratérium feladatok e .
. . NP ) ) ./ mikddtetése
iskolai teljesitése -ezeb elndke dokumentclb pil
Alapitvannyal 2005.03 lasa eepuia
31. pedagogiai
rendszerbe
Egyuttmikod
ési e, |Szakmal
3.9. megallapodas o o I:Zg)r/u_t ik tapasztalatcs
Kapcsolattart Készitése- "Folyam |Intézményv Intézményveddési ere 1
%Stéaz rt;]aézr:z N konkrét atos  |ezeb zebk anéesgallapo folyamatos
Y€l teladatok tovabbképzés
Utemezése
[I. A tanitast-tanulast segi és értékebé eszkdzrendszer elemei
. . Hatarid B Résztvew Dokument Varhat9
Tevékenyseg Feladat " Felelos - . eredmeénye
0 k acio K
A
programeleme
k teljes kofi
bevezetése,
teljesitése
-az 6nall6 A |
 tanulasi F_oglallgoza.programele
;.Korppetenmafe képességet |Folyamalntegraciés si naplok, me'k . )
jleszté Kialakito tos team Gyerekek tanmenetekbeépiltek a
program , pedagdgiai
programok és 2005.05.proaramfeil Pedagogu munkaterv programba,
oo +2oProg I sok ek teljes kofi
ekommunikéac 31. eszb team | o
programelemek i6s képesség Programterbevezetésii
fejleszt v K .y
programok megtortént.
*kbzosseégfejl
esztés
mentalhigiéné
S program
2. Az integraciot folyama Gyerekek A Dokumenta
- - A programok tos . programok ltan
segit tanoran Programfejl 1y
e folyamatos eszb team  Pedaadal folyamatos mikddnek
kiviili miikodtetése 2005.05. o 0¥ mikodtetésa kiegészit
programok 31. e programok
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3. Az integraciot A ~ folyama Gyerekek
- maodszertani tos , -
segib clemek Projektfejles
modszertani alkalmazasa 2005.05.Zt° team |Pedagogusiterv
sok
elemek folyamatos |31.
4. Miihelymunka Folyama

Problémamegtos
L old6 férumok
egyuttmikodés |mikodtetése 2005.06.

formai 15.

— a tanéari
ezeb ulet
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5. A harom-

havonta kotele®

kompetencia

alapu értékelési

rendszer
eszkobzei

6.
Multikulturalis
tartalmak

7. A
tovabbhaladas
feltételeinek
biztositasa

Szobveges
ertékelés,
arnyalt
ertékelés a
jogszabalyba
meghatarozott
ak szerint

A

multikulturali folyama
s tartalmak |tos

projektben

valo 2005.05.
feldolgozasa 31.

folyamatos

Palyaorientaci
0s program
miikodtetése

31.

2005.06.IskolavezetéNevebtest Ertékeb

Projektfejles
Zt6 team

2005.05.Intézményv
ezed
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Foglalkozé projektek
Pedagoguisi terv
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Kidolgozot kbe
Osztalyty |t program [tovabbtanul

0 hatranyo:
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gyerekek
szama

Szalanta, 2004. augusztus 28.



Készitette: Integracios TEAM
Melléklet:

Integracios/ képesség kibontakoztato oktatasbarzrésdk szamanak alakulasa

tanuldk létszama

2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008
Képe Képe Képe Képe
. SSég SSég SSég SSég
evfol
yam

dsszlétkibon| integr 0sszlétkibon|integr 0sszlétkibon integr 6sszlétkibon | integr
szam | ta- |4cidés| szam ta- | acios| szam | ta- | &cidos szdm | ta- | 4cids

kozta. kozta. kozta. kozta.

t6 t6 t6 t6
1. 31 6 17 4 28 g 27 7
2. 21 4 35 6/ 15 2| 23 6
3. 311 2 21 2| 32 6 20 4
4. 24/ 6 31 2 22 3] 28 4
5. 2¢ 7 28 5/ 30 3] 25 3
6. 17 3] 26 7 28 4l 31 6
7. 31 7 19 5/ 26 7 23 2
8. 2k 6 209 5 14 3/ 21 6
g:flze‘ 208 21 20 206 7 29 195 36/ 198 38
Integracios Pedagogiai Rendszer
2007/2008-as tanév
Bevezetés

A szalantai Altalanos Iskola hagyoméanyos szerkeeetnikods altalanos iskola. Iskolank
oktato-neved tevékenységének alapelve a gyermekszereteten dapugyermeki jogokat
tiszteletben tartd, gyermekkozpontl pedagogia. Epfunkcidk ellatasa mellett célunk egy
olyan iskola megteremtése, amely naprakész, moderarsadalmi igényeknek megfelel
ismereteket nyujt. A gyerekek képességeinek kibkotsatasaval, a tehetséggondozassal, a
hatranyok kompenzélasaval egyeéhl leheséget biztosit az altalanos dwveltség
megalapozasahoz. A szabadlilasznos elt6ltése, a praktikus ismeretek elsagdtt késziti
fel tanuldinkat a joW feladataira. Olyan személyiségjegyek és magatartAsrmak
kialakitasara toreksziink, amelyek birtokdban a ggkek képessé valnak érdekeik
felismerésére és érvényesitésére, az élethosszitp téanulasra. Hagyomangrzé
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tevékenységliink a mult emlékeit, az egymas mellést iepcsoportok szokasait, életét
ismerteti meg tanuldinkkal.

A nevelési — oktatasi intézmeényekikddésédl szolo 11/1994 (VI. 8) MKM rendelet
kiegészllt olyan U oktatdsi — szervezési formaeahely allami tdmogatas biztositasaval
0sztonzi a hatranyos helydetanuldk integralt keretek kozott megvalosuld —zac#lis
helyzetldl és fejlettségbl ered hatrdnyok ellensulyozasat célzé — iskolai neveléké-
oktatdsanak megszervezéseét.

A szalantai Altalanos Iskola 2003/2004-es tatiéktzdve, felmeé rendszerben vezette be az
integrélt oktatast.

Elemei a kdvetkék:
l. Az alkalmazas feltételei
1. Integréacioés stratégia elkészitése
1.1.Helyzetelemzés
1.2.Célrendszer megfogalmazasa
1.3. Beiskolazasi terv
1.4. Szervezetfejlesztési terv
1.5. Ebforréas terv
2. Az iskolaba val6 bekerilésskEszitese
2.1. Az 6vodabdl az iskolaba vald atmenet segitése
2.2. Heterogén osztalyok kialakitdsa a jogszabalgkknegfelglen
3. Egyittnikbdések — partnerségi kapcsolatok kiépitése
Il. A tanitast-tanulast segieszkozrendszer elemei
1. Kulcskompetenciakat fejlegzprogramok és programelemek
2. Az intergraciot segdittandran kivili programok, szabadgitevékenysegek
3. Az integraciot élsegit modszertani elemek
4. Mithelymunka-a tanari egyuttikodés formai
5. A haromhavonta kotelé&kompetencia alapu értékelési rendszer eszkozei

6. Multikulturalis tartalmak
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7. Tovabbhaladés feltételeinek biztositasa.
lll. Elvarhaté eredmények
1.2 Célrendszer megfogalmazasa
Altalanos célunk: tanuldink szamara a sajat komplex személyiségsirajénak leginkabb
megfeleb, optimalis fejlesztés biztositasa, figyelembe véslézetes tudasukat, annak
gyengébb és ésebb terlleteit, a tanulok igényeit, torekvésedeklbdését, személyisegének
ra jellemz vonasait, specialis &ségeit és gyengeségeit. A nevelés, az oktataediaa
gyermekhez, s ez azt is jelenti, hogy igazodik ahkibzeghez, amelynek a gyermek részese.

Tantargyakba épitve a multikulturalis tartalorbselgiti tanuloink beilleszkedését a§ov
tarsadalmaba, segiti megtalalni a helylket a mutikziacon.

Konkrét célkitizéseink:

*A mar jol mikddé programok fenntartasa, tovabbfejlesztése.

*Hianyzo6 programok beinditasa, fejlesztése, koitgic

*Olyan pedagogiai rendszer kidolgozasa, mely hagiis a tanulét képességei
kibontakoztatasahoz, amelyben minden gyeréketés, otthonrol hozott tudaséat és kulturajat
ertékként képviselheti, kamatoztathatja.

* Az interperszonalis €s csoportszocialis készségiktosan fejlesztése.

*A szUb, a csalad, mint partner bevonasa az iskolai fohtakba, dontésekbe (tudatosan
fejlesztjik a csalad, az iskola és a gyerek kokottmunikaciot),

*Partneri kapcsolatok tovabbfejlesztése, kiépitémely tudatosan teremt leldseget az
oktatds Ugyében érintett intézmények egytkiésére (6voda, kdzépiskola, csaladgegit
szervezetek, kisebbségi és helyi nkormanyzatdiyrddlis és civil szervezetek).
*Tanulasi motivacio fejlesztése az 6nallo tanugdtése érdekében.
A kognitiv kommunikacié komplex képességének tatése.
*A tanéri egyuttrikodeés efsitése.
*A szocialis hatranyok enyhitését ségavékenységek folyamatos biztositasa.
Konkrét céljaink és feladataink a 2007-2008-es tanée:
A tanulokra vonatkozéan
« Képességek mérése, a mérés alapjan a hianyossggéhi éejlesztése. A fejlesztés

tandran bellli és tandran kivili alkalmazasa - méFé egyéni fejlesztési tervek
elkészitése, egyéni féfési napld, tandrai differencialas.
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« Az egyéni képességek fejlesztése, a részképessdyyanak szempontjabol, ezek
modszeres kezelése /mérések, egyéni terapia -pEsgég zavarral rendelkez
gyerekek egyéni fejlesztése, terv alapjan

- Tanulast-tanitasat segikompetencia programok, programelemek tovabbfdpssz

- Tanuléink szamara folytatodnak a fejlésfbglalkozasok, annak érdekében, hogy
egyrészt fejlesszuk tanuldink kulcskompetencidagoyegértés, matematikai logika,
masrészt hogy javuljon intézménylnk eredménye azagos kompetencia mérés
soran)

. Sikeres tovabbtanulas elérése az Utravalé Progliatne a tovabbtanulasra felkésyit
foglalkozasok segitségével.

- Az Gvoda-iskola atmenet program tovabbfejlesztése.

- Minél tébb halmozottan hatranyos helyz&nulo részvétele tantargyi versenyeken.

« Minél tobb diak aktiv részvétele projektnapokon:nd napja, Egészségnap, ,Ne
gyujts ral,vilagnap, Fold napja, Madarak Fak napja.

A pedagogusokra vonatkozoéan:

Olyan befogadd pedagogiai kérnyezet kialakitasalyme& keretei kozott a kilonbéz
tarsadalmi hattértanulok iskolai éimenetelét szinvonalromlas nélkil biztositja.

Ennek elemei:

« Az IPR hatékony alkalmazasa,

- Tovabbképzések altal, az integralt nevelést tandogatdagogiai médszertani
eszkoztar bvitése és az elsajatitottak adaptacidja, pedagpgigramba illesztése
(kompetencia alapu oktatas, SDT, nem szakrendlsieatas 5-6. évfolyamon.)

« Intézményen bellli és intézmények kozotti szakimpasztalatcsere megvaldsitasa,
(bemutato 6rék tartasa - hospitalasok,)

- A programot tamogato, pozitiv hozzaallasu tarsadtmyezet megteremtése
egyuttmikodéssel, a helyi CKO-k bevonasaval, hogy elkottéaaljanak a
megéllapodasok és a kapcsolatakkgdoképesse tétele

- Tanul6barat, az integraciés nevelégsebit iskolai kbrnyezet megteremtése
(kooperativ tanulasra alkalmas tantermi butorzagekéje, fejlesdteszkdzok
beszerzése)

- Szakirodalom beszerzés

- Iskolai honlap elkészitése az informéacié aramlésegjitése céljabol

« Szubi elégedettség mérés

« Tovéabbtanulé diakok nyomonkévetése

« Részveétel tovabbképzéseken, szakmai napokon,

« Intézmeényi onértékelés elkészitése

Céljaink megvaldsitasat az integracios palyazattigatas illetve egyéb nyertes palyazatok
seqitik.

1.3. Beiskolazasi terv

A tanuldk kivalasztasanak elvei és modjai
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Iskolank korzeti iskola, ezért beiratkozas naluiakdhely, ill. tartézkodasi hely szerint
torténik. Koteled felvételt biztosit iskolank: Babaradés, Bisse, Bosta, Gare, Siklésbodony,
Szalanta, Szava, Szilvas kdzsédikb

Ezek mellett iskolank felvéllalja azon tanuldk képét, akik méas korzeibkérik iskoldnkba a
felvételt. Ezen tanuldk atvételét biztositani tdkdju

Iskolankban a gyermekek felvétele az 6voda véleméngvelési tanacsado dontése alapjan
torténik.

Iskolank tanuléinak 6sszetétele a 2007/2008-asvizare

Osszes tanulé ¢ 198
Helyben laké (6) 63
Bejaré (B) 135
Az iskola korzetébl mas iskolaba jaro ¢) | 68
Mas korzetbl az iskolaba jaré diak ¢ 5

1.4. Szervezetfejlesztési terv
Iskolan beltl:

- IPR menedzsment, Ovoda-iskola atmenetet &a@itlyaorientaciot segitModszertani
adaptaciot sedit munkacsoportok tikddtetése.

A szervezetfejlesztés modszertani feltételei:
- Céliranyos kompetencia alapu oktatassal kapasolal$ tovabbképzések.
- Nem szakrendszioktatas tovabbképzés (3f

- Folyamatos korrekcié a program igénye szerint

Tovabbképzés Résztvewk szama
) 2003/2004-2004/2005-2005/2006- 2006/2007-2007/2008-
megnevezese estanév | Ostanév | ostanév | estanév | astanév
Matematika modszertani 1
ECDL Start 2 1
Informatikus konyvtéros 1
Differencialt 4
tanulasszervezes alapjai
Komplex Instrukcios 5
Program
Hatékony egyuttnevelés az
) ) 4
iskolaban
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Romoldgia

Mozgoképkultara és
médiaismeret

Hotvat pedagdgus
tovabbkép# tanfolyam

Fejleszbpedagogus

Szamitogep és Internet
alapismeretek

Oktatasinformatikus

Onismereti
személyiségfejlesét
tovabbképzeés
pedagogusoknak
Digitalis eszk6zok
hasznalata a matematika
tantargy oktatasaban

Szamitogeppel tamogatott
tanitas lehéiségei a
kdzoktatasban

Alternativ pedagdgiai
modszerek az iras, olvasas
€s szamolas tanitasaban,
illetve az eltéd képességek
kibontakoztatasaban

Multimédias szoftverek és
eszkodzok alkalmazasanak
segitése a pedagdgiai munka
hatékonyabba tétele
érdekében

Dramapedagdgia az
iskolaban

Digitalis eszk6z6k
hasznalata az informatika
oktatasban

A szodvegeéld olvasas
fejlesztése, olvaséasi
problémak kezelése

Kooperativ médszertanra
épub egylttmikddés
Hatékony tanulo-
megismerési technikak
SDT

Multikulturdlis tartalmak és
interkulturalis nevelés
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Digitalis taneszk6zok
hasznalata a
természettudomanyos
tantargyak tanoréin

Tanuléi differencialas
heterogén csoportban

Projektmenedzsment
ismeretek

Valtozaskezelési tréning
jellegi tovabbképze
Eletpalya-épités
kompetencidinak fejlesztése

Matematikai-logikai
kompetencia fejlesztése 1-4. 2
evfolyam

Szovegeértés-szovegalkotas
kompetencia fejlesztése 1-4. 2
evfolyam

Matematikai-logikai
kompetencia fejlesztése 5-3. 1
évfolyam

Nem szakrendszéioktatas
bevezetése

Targyi feltételek
Jelenleg 10 tantermiinkb3 tanterem berendezése nem alkalmas kooperatpoasnunkara.

Fejleszb eszk6zok mar korabbi fejlesztéstinknek kdszdigmetrendelkezésre alinak, de az
integracios normativ tamogatasnak koszaotaretljabbak beszerzésére lesz léhegink.

Mivel bekapcsol6odtunk a HEFOP 3.1.3 Kompetenciap@alaktatds bevezetése dim
palyazatba, eszkdzallomanyunkat fejleszthettik @dittimédias szamitogéppel, 3 db fixen
szerelt interaktiv tablaval, 2 db mobil interaktablaval, 5 db projektorral, 5 db hordozhat6
szamitogeéppel.

Szakirodalmi fejlesztésre az integracios palyazakiszonheten lesz lehéisegunk.

1.5. Eréforrasterv

A nevelés — oktatas személyi ellatottsaga:

Nevebtestiletink létszama: 18,febldl 17 n5. Technikai személyzet az iskolaban: d f
ugyviteli alkalmazott, 2d iskolasegéd, lsffiito-karbantartd. Oktato-neviemunkankat segiti

1 f6 logopédus, heti 1 alkalommal.

Tantestuletlnk atlagéletkora 42,4 év.
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Nevebtestiletink stabil, az iskolanal elt6ltott évekraasatlagosa 15 év.

Tantestlletiink szakos ellatottsdga 100%-0s. Mégrtasan tavollébk helyén is végzett
pedagogusokat foglalkoztatunk Az iskolavezetés nagpndot fordit a pedagogus
tovabbtanulas tamogatasara, a tovabbképzésekenégahi®telre.

A szakmai tovabbképzéseket is tamogatja az iskekés. Nevétestiletliink tagjai
rendszeresen vesznek részt szakmai és modszerahbképzéseken.

Eszkoz efforrasok:

Az intézmény koltségvetésében rendelkezésiinkreallintegracios tadmogatas 6sszege,
amelyet a kotelgzfeladatokra fordithatunk.

Nevebtestuletink évek oOta figyelemmel kiséri a palyazatehetségeket.
Konyvtarfejlesztésre, IKT eszkozokre, iskola feligra, szamitastechnika tanterem
berendezésére adtunk be sikeres palyazatokat.

Tovabbra is élink a palyazatok adta |ékégekkel.

A ,Holnapért” Alapitvany tamogatja a hatranyos lzeifi és tehetséges tanuldkat.
2. Az iskolaba val6 bekerllés ékészitése

2.1. Az 6bvodabadl az iskolaba valo atmenet segitése

A munkacsoportban részt uewedagogusokkal azon tevékenykedink, hogy a nevelés
oktatasi rendszer pedagdgiai folyamatainak régeteitijobbitsuk, kissé megreformaljuk. A
munkacsoport célja a gyermekek zok&emntes, sikeres iskolakezdésének és
esélyegyeriségének megteremtése, a halmozottan hatranyos elielygyermekek
integraciojanak segitése, a <H#ddel valé partnerkapcsolat kiépitése, 6®tése €s
miikddtetése. Az iskola biztonsagot nyujtd, természdiefogadd kdzege legyen minden
gyermeknek, flggetlentl egyéni adottsagaitol, oteki Gtemét, tanulasra vald
motivaltsagatol. Legfontosabb feladatunk az Ovaiala helyi nevelési és oktatasi
programjanak megismerése, a kozos talalkozasi gontwegkeresése. Szorosabba,
életszeiibbé kivanjuk tenni az 6voda és az iskola egyiittidését. Célunk: az 6voda-iskola
kozotti atmenet megkonnyitése. Eszmecseréekkel, skéglalkozasokkal egytittgondolkodva
prébaljuk segiteni a problémak megoldasat. Tanuw#ruk azokat a rendszereket,
modszereket, amelyekkel az 6voda igyekszik tesdij biztonsagot nyujtani az iskolaba éep
gyermekeknek.

A munkacsoport munkatervében megjelolte azokat ladétokat, melyek végrehajtasa
elésegiti, biztositia az dévoda-iskola kozotti zOk&erentes atmenetet., rogzitette a cél
elérésehez vezifeladatokat.

Az iskolai élet kezdete nagy valtozast jelent argyekek életében. Az iskolaba &p
kisgyermekeknek érzelmi biztonsagot kell nyljtanum@nit az o6vodaban 3-4 év alatt
megkapott. Ezt leginkabb a jatékokon, a jatékogdeteéken keresztll érhetjuk el. Feladatunk
az iskolai kdrnyezet baratsdgosabba tétele. A 8e8 &isgyermek szdmara a tanité nénivel
kialakitott személyes kapcsolat is érzelmi biztgaséad. A tagas termek, a jatszésyeg
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lehetiséget ad az orak egy részének mas formaban ddegazetésére /pl. korjaték, mese,
beszélgetés a dayegen/.

Egy gyermekkozpontd, a gyermek igényeihez igazddé esztalyt szeretnénk kialakitani,
ahol az ovodai korilményekhez hasonld személyiaggyi feltételek segitik a gyermek
fejlodéseét.
A munkacsoport szamara fontos a ékiihegismerése, vellk val6 rendszeres kapcsolattarta
egyuttmikddés. Lényeges megismertetni a 8kkiél a pedagdgusok munkajat, megismerni a
szubk elképzelését a ,jo” iskolaval kapcsolatban. Cklum szibk bevonasa az iskolai
munkéba, ennek mabdjai: sdilértekezlet, fogadddra, egyéni beszélgetés, dsatdaphtas,
k6zds programok.
A kapcsolattartas szinterei:
Iskolaba valo bekerllésddéeszitése:

-6vodai-iskolai cserelatogatasok: gyerekek, pedask

-leend elss osztalyos gyerekeknek és sziileiknek nyilt napvezése,

-6vorvk latogatasa iskolai bemutat6 foglalkozasokon,

-6vorok tapasztalatainak megismereése.
Kdz6s programok:

-szubi férumok,

-kdz06s ntisorok,

-jeles napok k6zds megunneplése,

-szabadiés programok.
Iskolai feladatok:

- csaladlatogatés a leghdlss osztalyosok szileinél

- diagnosztikus vizsgalatok,

-egyeéni fejlesztési terv készitése a vizsgalatirmkmnyek alapjan

3. Egyuttmiikodések — partnerségi kapcsolatok

Megnevezés Egyuttmiikddés gyakorisaga (talalkozék stb.)
Szubi értekezletek / évente haromszor, fogadoorak/ eveatszor,
Szubk kihelyezett szidli értekezlet/ minden kozségben évente egyszert Nyil

tanitasi nap/ évente kétszer, Hirlevél/ éventeziegts
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_(_Jlgany Iflsebbsegl Talalkozok, rendezvények
onkormanyzat

Civil szervezetek
Kdzépfoku oktatasi
intézmények
Gyermekjoléti
szolgélat

Pedagogiai szakmai
szakszolgalatok
Szubi
Munkakdzbsség

Palyavalasztas, utan-kovetés
Esetmegbeszélések
ovabbképzések, szaktanacsadas

Ertekezletek, rendezvények

Il. A pedagdgiai rendszer tartalmi elemei

A tanitas-tanulast ebsegith eszkézrendszer elemei

1. Kulcskompetenciakat fejleszprogramok és programelemek.

1.1 az 6nall6 tanulast segifelkészités

1.1.2. Az 6nall6 tanulasi képességeket kialakit@mmok

4. — 8. évfolyam mikddtetjuk a ,Tanulas tanitdsa” projektet. Mindervelé tantargyan
keresztll ismerteti meg tanuldival a tanulas modanét. Szorgalmazzuk és 6sztondzzik
tanuldinkat a palyazatokon, versenyeken, vetélked vald részvételre, kiemelten fontosnak
tartjuk az egyéni eredmények elismerését, jutalsaz&ikebb és tagabb kérnyezettel valo

megismertetését. Felkerilnek azok, akikre blszkéyunk az iskola faliGjsagjara.

A tanév végén felkeriilnek a faliljsagra a verseepekészt vett tanuldink képei és
eredmeényeik felsorolasa.

1.1.3. A tanuldk 6néllé — életkornak megfélelkreativ tevékenységére éptdglalkozasok

Intézményiink részt vesz a HEFOP 3.1.3-as palyazat@iynek keretében a netkl
alkalmazzéak a gyerekek kreativitasara édoperativ moédszereket.

1.1.4. a tanulasi motivaciot ésits és fenntarto tevékenységek

Eletvitel foglalkozasokon (3. — 8. osztaly) nagyngstlyt fektetiink az olyan az olyan témak
feldolgozasara, amelyek a tanulokbasséik a tanulasi motivaciot.

1.2 Eszkozjellagkompetenciak fejlesztése
1.2.2. Kommunikacios képességeket fefgazigramok

SZO-KINCS-TAR program és mozgasfejlesztés szolgaliael$ és masodik osztalyos
tanulok eszkozjelldgkompetenciainak fejlesztését.
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1.3 Szocidlis kompetenciak fejlesztése.
1.3.1. Kozdsségfejlegzkozosségépitprogramok
Az iskola mint szocialis kozeg akkor jarulhat hozzézocialis készségek fejlesztéséhez, ha
minél inkabb lehdivé teszi és megkivanja a szocialis képességekddesét: a szocialis
kommunik&ciodt, az egyuttikddést, a demokratikus vezetést, a tisztességesnggst. Ennek
erdekében a PP-ben megfogalmaztuk feladataink&yekne

-A szocialis kommunikacio fejlesztése

-A szocialis érdekérvényesités fejlesztése

-A segitképesség fejlesztése

-Az egylttmikddési képesséqg fejlesztése

-A vezetéesképesseq fejlesztése

-A versengeés képesseégenek fejlesztése
Meghataroztuk a gyermekkozdsség nevelési cél@adatait.
1.3.2. Mentalhigiénés programok
Az egészséges és kulturalt életmodra nevelés a ébgesn kompetencia fejlesztését,
eredményességének és igényessegenek noveléstt fedadatunk a személyes kompetencia
fejlédésének segitése; az 6npusztitd, a hatranyos kempek kialakulasanak megeése,
k6zombositése, lebontasa és azéngbs komponensek gyarapitasa, valamint az
eredményesség, a kreativitds fokozatos novelésendeden terlletek lefedésere ad
lehetiséget 3.- 8. osztalyig a 10 éve bevezetett ,Eldtvibglalkozasok programja.
2. Az integraciot segsttandran kivili programok, szabadi tevékenységek.
2.1. Patrénusi rendszeritkhddtetése
Minden évben részt veszink 7. és 8. osztéalyos daral az ,Ut a kozépiskolaba”
palyazaton. A tébbi évfolyamon tanul6 HHH-s gyelelszabadon valaszthatnak maguknak
mentort a nevéltestilet tagjai kdzll, akik égész évben tAmogagékitik oket. Feladatunk,
hogy minél tébb HHH-s tanuld éljen ezzel a Iéséggel.
2.3. Mivészeti korok

Iskolankban nikodik a szegedi Taltos Weészeti Iskola két tanszaka: szinjatszo és kiees)
mindkét tanszakon 2 csoporttal.

3. Az integraciot efsegit' médszertani elemek.

3.2. Kooperativ tanulasszervezeés
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A kooperativ tanulas széles kdmpasztalatszerzést tesz a diakok szamarasiehdieleértve
az interaktiv tanulasi lehitégeket.

Sokféle madjat biztositja a kommunikaciénak, a nsabé szint gondolkodashoz szikséges
€s a tarsas készségek fejlesztéséhez.

A kooperativ tanulds soran a gyerekek csoporthaitjd egymast. A jobb képessetnuld

is tanul azzal, hogy tanit. igy minkét fél figik. Hossz tavon azonban egy kisgyereknek
megterhal lehet a mellette 16y lassan haladd tars segitése. Ezért a jobb kéglesstulonak
megadjuk a lehétéget arra, hogy az anyagbawbble haladjon, képességeiben tovabb
fejlédjon és ne csak masok tanitdsa altal gazdagodjonekE érdekében (gyelink a
csoportosszetétel valtogatasara, a homogén ésogeétercsoportok célnak megféiel
alakitaséra, arra, hogy a szerepek ne merevedipagk

A kooperativ tanulas négy alapelve:

1. Epit egymasrautaltsag.

2. Egyéni feledsség.

3. Egyend részvétel.

4. Parhuzamos interakciok.
3.3.Projektmodszer
A projektmodszer az ismeretékraz ismeretek megszerzésének folyamatara helyeai a
hangsulyt, alkalmazdsa nagyfoku tanéri rugalmassafigyelmet, réérzést kivan. A
célvezérelt tanitas soran a csoport olyan momenkdné szervezi munkajat, melynek
megvaldsitdsdban minden tagnak van valamilyen éldélge. A kdzos alkotas, a k6zos siker
identitast, egyuve tartozast alapozé élmény. A rsikekollektivitastol, felalsségvallald
egyuttmikodésbl figg. Ezért a folyamatos érdekérvényesités, Kdanflkezelés is része a
modszernek. A csoport tagjai nincsenek versenybdden: a kozos siker érdekében
egyuttmikddve kell munkéalkodniuk. Az Ut megtervezése ésigjathsa kdzben a tanulok
folyamatosan szembesulnek sajat képességeikkeladatok aktualis megoldasa az egyeéni
képességekhez igazodik.
A tanitasi projekt egyszerre komoly és jatékosamkéd. Komoly, mert valodi teljesitményt
varunk el. Ugyanakkor jatékos is, hiszen az ttlededlehetséges szokatlan megoldasok egyedi
gondolkodast, elméjik jatékat kivanja meg.

Iskolankban egyre tbbb tandran jelennek meg a katipetechnikak, és a projektmodszer
mely a projektnapokon kifejezetten ajanlott és latlezott modszerek.

Projekt munkaformaban végzett tevékenységek: alrtemyi versenyek; jeles napok,
Unnepségek megtartasa; vilagnapok szervezése.

4. Mithelymunka — tanari egyuttndkodés formai

4.4. Hospitalasra épdlegyuttnikddés
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Intézményiinkben az IPR keretein belil megalakultroma munkacsoport, melyek
0sszehangoltan ikodnek, elindult a horizontalis tanulasi folyanmsgtmely hospitalasra epul,
elkészitették hospitalasi terviket.

5. A haromhavonta kotelgzkompetencia alapu értékelési rendszer eszkozei

5.1. Szbveges értékelés-arnyalt értékelés

5.2. Egyéni fefidési naplo

Iskolank pedagodgiai programjaban rogzitettik, heggpveges értékelést csak e program
résztvevinek szamara biztositunk haromhavi rendszeresség@el értékelés részei

természetesen a tanuldk és 8kiibkik alairasukkal egyetértésiket fejezik ki.

A taneév elején elkésziiltek az egyéni fejlesztésiele a BPSZSZK éltal kialakitott formaban
és folyamatosan zajlik a gyerekek fejlesztése.

Nemzeti, etnikai kisebbségi iskolai nevelési eatddi program beépitése a helyi tantervbe.
6. Multikulturdlis tartalmak

6.1. Multikulturalis tartalmak megjelenitése a kilhdz tantargyakban

A multikulturalis tartalmak megjelennek a kilénBo@mntargyakban, (a horvat és cigany
kisebbségi népismeret beépilt a magyar, honismegneéénelem, rajz, ének-zene, technika
tantargyba), melyet az iskola helyi tanterve tant.

7. A tovabbhaladas feltételeinek biztositasa

7.1. Palyaorientacio

7.2. Tovabbtanulasra felkés¥grogram

Az IPR program keretében megszerveztik a palyades foglalkozasokat: matematikai,
digitalis szocialis és allampolgari kompetenciallieteken. A tovabbtanulasra felkégzit
program megvaldsulasanak szinterei: életvitel f@gleasok és osztalhoki orak. 8.
osztalyos tanuldink részt vehetnek a kozépiskoldtal aszervezett nyilt napokon,
tajékoztatokon, a ,Palyavalasztasi” borzén. Felvaigkeszity foglalkozasokat szerveziink
magyarbdl és matematikabdl.

lll. Elvart eredmények

*A hatranyos helyzét tanulok aranya az oktatasi-nevelési intézménybegfetel a
jogszabalyban élrtaknak.

*Az intézmény tartésan képes a kulonbdrttérrel és kiulonbdzterileteken eltér
fejlettséggel rendelkézgyerekek fogadasara, €s egyuttnevelésére.

*Multikulturdlis tartalmak beépilnek a helyi tantee.
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*Az intézmény parbeszédet alakit ki minden &ez¢il.
*Az intézményben létezik tanari egyuftkddésre épidl értékelési rendszer.

Ezek eredményeként:

1. N6 az évfolyamvesztés neélkil tovabbhalad6 halmozdtéaranyos helyzéttanuldk
szama.

2. Csokken az intézményben a tankotelezettsédidtdira eltt az iskolai rendszedb
kikerllok szama.

3. N6 az érettseégit ado intézmeényekben tovabbtanulodmittan hatranyos helyzet
tanuldk szdma.

4. Az adott intézményben az orszagos kompetencesakreredmeényei az orszagos
atlagot meghaladé mértékben javulnak.

VA4

megismerte és elfogadta.

vissza a nyit6 oldalra
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